
Obrtnicka i tehnidka Skola Ogulin
J. J. Strossmayera 2,47300 Ogulin
TEL:0471522-931
OIB: 64690874294

OBRAZLOZNNTB OPCEG DIJELA POLUGODISNJEG IZVJESTAJA O
IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA ZA2O26. GODINU

Obrtnidka i tehnidka Skola Ogulin obavlja djelatnost srednjo5kolskog odgoja i
obrazovanja sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Polugodi5nji izvje5taj o izvr5enju financijskog plana za 2026. godinu Skola izrailfie
sukladno dlanku 86. stavka l. Zakona o proradunu Q.{ar.nov.,br.l44l2l) te dlanku 52 stavku 4.
Pravilnika o polugodiSnjem i godi5njem izvje5taju o izvr5enju proraduna i financijskog plana

Q.{arodne novine, broj 85/23).
Podaci u polugodi5njem izvje5taju o izvrSenju iskazuju se na razinirazreda, skupine i

odjeljka. ObrazloLenje opieg dijela imjestaja o izvr5enju financijskog plana sastoji se od
obrazloLet4a ostvarenja prihoda i rashoda, primitaka i izdataka te obrazloilenja prijenosa
sredstava iz prethodne godine i prijenosa sredstava u sljededu godinu.

1. OBRAZLOZTN.TT OSTVARENJE PRTHODA r RASHODA, PRIMTTAKA I
IZDATAKA

Ukupno ostvareni prihod u izvjestajnom razdoblju iznose 911.220,78eur Sto je 9,93o/o vi5e u
odnosu na prihode ostvarene u izvje5tajnom razdoblju prethodne godine.

Prihodi su najveiem dijelu ostvareni iz izvora financiranja 51 Pomodi (50115 Pomodi iz
drZavnog proraduna - plade MZOS) u ukupnom imosu 889.811,15eur a odnose se na plaie i
naknade placazaposlenicima,tanakon toga prihodi od Osnivada Karlovadke Zupanije u iznosu
od76.768,57eur.

Ukupno izvr5eni rashodi u izvje5tajnom razdoblju iznose 9ll.479,14eur i to rashodi poslovanja
909.944,43eur te rashodi zanabavu nefinancijske imovine u iznosu l.535,31eur. U odnosu na
planirano izvr5eno je 44,09Yo.

Sredstva unutar strukture rashoda namjenski se tro5e prema izvorima financiranja. Strukturu
prihoda po izvorima prati i struktura rashoda - sredstva se namjenski tro5e prema izvorima
financiranja.

U odnosu napro5logodi5nje razdoblje ostvareno j e9,93Yo vi5e prihodate 4,34o/o manje rashoda.
Uzrok povedanju je povedanje sredstava zaplale zaposlenike, te ukidanjem podskupine 193 u
podetnom stanju 01.01.2025. godine zafrara se podskupinalg3, a stanje se prenosi na skupinu
31. Primjenom modificiranog radunovodstvenog nadela rashodi zaplale knjiZe se sa zadnjim
danom u mjesecu, pa je tako 30.06.2026. godine proknjiZenaplada 2a0612026. godine, a istim
iskazana su potraZivanlai obradunati prihodi na skupini 96. Prethodnih godina rashodi zaplalu
vodili su se na podskupini 193, medutim sada su isti knjiZeni unutar skupine 31 Sto reztiltira da
je u razdoblju 01.01 .2026-30.06.2026. godine proknjiZeno ukupno Sest rashoda plade (01126-
6126), a Sest prihoda Sto je rezultiralo manjkom na kraju izvje5tajnog razdoblla.



2. Otit{AZL(tZl-X.ll,- PRII\ESE\O(; }IAN.}KA OI)r-OSNO vISKA lZ
pRI,- IHOI)NE (;ODINE MiX,t ODNOSNO N{ANJK,\ ZA I'RLIENOS t
SL.I E I) Ti(]E ITAZDOB I-.' E

Obrrniika iteirniika ikola OgLrlin ie plenra bruto bilanci na clan 31.12.202,5. godine i prenra

pocernoj bilapci na dan 01.01.2026. godine iskazala stanie na podsktipini 922 sliedecc:

- 9221 10 r,iSak prihoda poslovatr.ia u iznosu 19.735.45eur

- 922210 manjak prihoda poslovar.ija 138.737.67 eura

- 922120 viSak prihoda od nefinancijske imovinc 21.990,42eur

Ukupni preneseni maniak i22025. godine iznosi -97.011.80eur.

Pravilnikom o proradunskim klasifikacijama (NN br. 412024.12212025) od 1.1 .2026. u primjeni

su jedinstvene oznake izvora flnanciranja cime dolazi do ukidania odredenih izvora te se stanje

vi5ka/manjka prihoda 2a2025. godinu utvrduie pren-la novim izvorima koji su iskazani u tablici

kako slijedi:

Ob.tniOku i tehnidka Skola Ogulin je u podetnoj bilanci iskazalametodoloSki manjka od strane

Karlovadke Zupanije po izvoru 11 u iznosu od 1.751,67eur, po izvoru 561 u iznosu od

9ll,82eur, te po izvoru 5012 u iznosu od 156,34eur. Navedeni manjak odnosi se na pladu

pomo6nika u nastavi 1212025. godine zakojeje Osnivad uplatio sredstva u sijednju 2026.

godine.

Prema funkcijskoj klasifrkaciji rashodi za prvo polugodiSte 2026. godine izvr5eni su kako

slijedi:

o 0g2Srednjo5kolsko obrazovanje 883.834,17eur

o 096 Dodatna ulaganja u obrazovanj e 27 .645,57eur

U radun financiranja nisu planirani primici od financijske imovine i zadtfiivanja te izdaci za

financijsku imovinu i za otplatu kredita i zajmova.

STARI
IZVOR

NOVI
IZVOR

MANJAK
(EUR)

VISAK
(EUR)

922110 Vi5ak prihoda poslovani a

Izvor 03 Izvor 3l 5.330.42

Izvor 432 Izvor 432 5.422.28

Izvor 503 Izvor 501 14 5.455.94

Izvor 6ll Izvor 6lT 10s.72

922720 Vi5ak prihoda od nefinanciiske imovine
Izvor 03 Izvor 3l 6.650.92

Izvor 432 lzvor 432 6.057,04

Izvor 6II Izvor 6ll 600,00

Izvor 503 lzvor 50114 t.545.37

Izvor JIT lzvor 7ll 1 .t37.09

922210 Maniak prihoda poslovania
Izvor 512 Izvor 501 15 t33.096.65

REZULTAT POSLOVANJA -94.L91,87

Metodololki maniak
Izvor 01 lzvor ll 1.751,61

Izxor 56 lzvor 561 911,92

Izvor 50 Izxor 5012 156.34
-2.8L9,93

UKUPNO -97.011,80

L



oBRAZLoZpNm posEBNoG DIJELA por,ucoorSmmc rzv.rpSrlJA o
tzvnSnNJU FINANCTJSKoG pLANA zARAZDoBLJE t-vt zA2026. GoDTNU

Smna r NAZrv KoRrsr{IKA: 12-38 ognrNCKA I TEHxIcxa Srola oGULTN

snZprar DJELoKRUGA RADA:
Obrtnidka i tehnidka 5ko1a Ogulinprovodi odgoj i obrazovanje udenikau sljededim obrazovnim
sektorima:

Ohrazovni sektor: strojarstvo, brodogradnja i metalurgija za
obrazovne pr ograme I zanimanj a :

1.1. 013553 strojobravar (JMO) II.raned
1.2. 01,4253 automehanidar (JMO) Il.raned
1.3. 014233 automehanidar (C program) IIl. razred
1.4. 072703 CNC operater (IG) II i m. razred
1.5.013853 vodoinstalater(JMo) Il.raned
1.6. 013833 vodoinstalater (C program) IIl. razred
1.7. 015324 strojarski radunalni tehnidar II. razred
1.8. 01 1806 operater/operaterka za strojne obrade I. razred
1.9. 014234 automehatronidar/automehatronidarka I. razted
1. 10. 015203 monter strojarskih instralacija/

monterka strojarskih instralacija l. ruzred

Obrazovni sektor: elektrotehnika i raiunalstvo za
obrazovne pr ogramelzanimanj a:

2.1. 040104 elektrotehnidar II., ilI. i IV. razred
2.2. 041624 tehnidar za radunalstvo II., III. i IV. razred
2.3. 010105 tehnidar za elektronikeu i komunikacije/

tehnidarka za elektronikeu i komunikacije I. razred
2.4.041105 tehnidar za elektridne strojeve i elektroenergetiku/

tehnidarka za elektridne strojeve i elektroenergetiku llazred

Obrazovni sektor: Sumarstvo, prerada i obrada drlaza
ob razovni pr ogr am I zanim anj e :

Obrazovni sektor:Osobne, usluge zaltite
obrazovni programl zanimanj e:

4.1. 250353 frizer (JMO)
4.2. 250333 frizer (C program)
4.3. 250334 friezJfrizerka

3.1. t2rtt3
3.2. t21t33
3.3. t2ttt4

stolar (JMO)
stolar (C program)
stolar/stolarica

ll. razred
III. raned
l. razred

ll. razred
III. raned
I. razzred

i druge usluge za

Obrazovni sektor:promet i logistika za
obrazovni pr ogr amlzanimanj e

5.1. 190207 prometnikvlakova/prometnicavlakova
5.2. l4TI04 vozad motornog vozllalvozadica motornog vozila

l. raned
l. raned
lII. razred5.3. 141103 voza(, motornog vozila u.i



Za Lrccnike s teskocun-n u razvo.ju izladLrir-r se pl'inr.]ercni progratri obl'azttviln-ja (plilagoclba

sacir-2a.!a s inclividLralizi:'anirn l'r:'istuirom. redovni llrograr-)r Lrz indir idualizilani prislLrpl.

Nastur,a sc izvodi prerra nastainirl planovima i prograrnir-na ko.je.ie donijelo N4iuistarstvcr

znanosti. obrazor,,anja i nrl:rdih. zatim operatir,nolr Godisnjem planu i progt'auu rada te

Skolskom kurikulumu.

ORGANIZACIJS KA STRUKTURA :

Skolu pohada 293 udcnika u 20 razrednih odjela 8 razrednih odjela cetverogodiSnieg tra.janja i
12 razrednth odjela trogodiSnjeg trajanja
Nastava se odvija u prijepodne\rnoj sn'rjeni. u petodnevnom radnorn tiednu sa slobodnom
subotom. Izvodi se u vlastitom prostoru. Nastava se odvija u oblicima: redovna, izborna,
dodatna i dopunska. a izvodi se prema nastavnom planu i programu koje je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja. prema GodiSnjem planu i programu, te Skolskom
kurikulumu. U poslijepodnevnim satima odraduje se dio vjeZbi u obrazovnom sektoru

elektrotehnika i radunalstvo i obrazovnom sektoru osobne usluge, te se odrZavaju sjednice
vije6a i roditeljski sastanci.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJEdANJ-LIPANJ 2026. (iznosi u ELIR):

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2025.
Oznaka

Rebalans
I

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2026.

Indeks
4./t.

Indeks
4.t3.

1 2. J. 4. 5. 6.

BROJCANA
OZNAKA I NAZIV

naduNa
RASHODA

OSTVARENJ
E/IZ\rRSBNJ
E t.-6.202s.

IZVORN
I PLAN

2026.

I.
REBALA
NS 2026.

OSTVARENJ
E/IZVRSENJ

E t.-6.2026

INDEK
S

5t2xt00

INDEK
S

5/4*100

I 2 3 4 5 6 7

SVEUKUPNO
RASHODI I IZDACI

952.813,t2 1.871.0
50"00

2.070.8
00,00

91L.479,74 95,66 44,02

12 Upravni odjel za
drultvene dielatnosti

952.813,12 1.871.0
50.00

2.070.8
00.00

91t.479,74 95,66 44,02

123 Zakonski
standard javnih
ustanova SS

59.785,06 128.78
0,00

132.42
0,00

62.738,59 101,9
4

47,38

A100037
Odgojnoobrazovfio,
administrativno i
tehnidko osoblie

1 1 .019,33 33.780,
00

33.420,
00

14.515,98 132,2
8

43,61

0922 Vi5e
srednjoSkolsko
obrazovanie

1 1.019,33 33.780,
00

33.420,
00

14.575,98 111 ?

8

43,61

5 POMOCI 1 1.019,33 33.180,
00

33.420,
00

14.575,98 132,2
B

43,61

Izvor: 50 Pomo6i 11.019,33 33.780,
00

33.420,
00

14.575,98 132,2
B

43,61

Izvor: 50i Pomo6i
iz drLavnog proraduna
kroz op6e prihode i
primitke

0 33.780,
00

33.420,
00

14.575,98 43,61

3 Rashodi
poslovania

11.019,33 33.780,
00

33.420,
00

14.575,98 132,2
B

43,61

4



32 Materiialni
rashodi

i0.ti89.68 i3.730.
00

33.-100.

00
1.1.575"98 ri3.B

5

+-r "ll+

i2l Naknade
troikora zaDoslenima

r .i 86.07 3.t 78.0
0

l.i42.0
t)

2.13 8.9 l 16i,5
3

66.99

i22 Rashocii za

materiial i enersiiLr
2.4162_l 9.000.0

0

9.000"0
0

2.695.09 il 1.5

4

29.95

323 Rashodi za

usluge
5 91i 5(r I 3.3 52.

00
r3.558,

00
8.315.31 140"3

B

tll 11

329 Ostali
nesponrenuli rashodi
ooslovania

1 . r63.78 8.000"0
0

7.500.0
0

1.326.67 I 14.0
0

11"69

3zl Financijski
rashodi

129.6s 50 20 0.00 0,00

343 Ostali
financiiski rashodi

129,65 50 20 0,00 0,00

3 Rashodi
Doslovania

I 1.019,33 0,00

32 Materijalni
rashodi

10.889,68 0,00

321Naknade
tro5kova zaposlenima

1.386,01 0,00

3Z2Rashodi za
materiial i enersiiu

2.416,27 0,00

323 Rashodi za

usluge
5.923,56 0,00

329 Ostali
nespomenuti rashodi
ooslovania

1.163,18 0,00

34 Financijski
rashodi

129,65 0,00

343 Ostali
financiiski rashodi

129,65 0,00

A100037A
OdgojnoobrazoYno,
administrativno i
tehnidko osoblje -
POSEBNI DIO

47.806,26 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 96,83 49,25

0922Y13e
srednjoSkolsko
obrazovanie

47.806,26 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 96,83 49,25

5 POMOCI 47.806.26 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 96,83 49,25

Izvor:50 Pomo6i 47.806,26 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 96,83 49,25

Izvor:501 Pomoii
iz drLavnog proraduna
kroz op6e prihode i
primitke

0 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 49,25

3 Rashodi
ooslovania

47.806,26 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 96,83 49,25

32 Materijalni
rashodi

47.806,26 90.000,
00

94.000,
00

46.290,60 96,83 49,25

32l Naknade
troSkova zaposlenima

7.827,09 17.000,
00

16.s00,
00

8.345,65 106,6
3

50,58

322Rashodi za
materiial i enersiiu

24.157,05 42.000,
00

46.500,
00

22.257,98 89,91 47,87

t



321 Rashocii za

Lrs Iu ge

l5 ??r l1 3 i .000,
00

3 r .000.
00

l-i.68(r"97 103,0
5

50,60

3llashodi
posIovan ja

47.806.26 0"00

32 Mater4aln i

rasl-rod i

4l .806 26 0"00

321 Naknade
troSkova zaposleninta

7 .821"09 0,00

322 Rashodi za

materiial i energiiLr
24.7 51 "05 0,00

323 Rashodi za
usluge

I ( )r) rlt J.LLL) I L 0,00

A100038 Opelativni
plan TIO - SS

959,41 5.000.0
0

5.000,0
0

1.812.01 1 95,1

l
37,44

0922 ViSe
srednjoSkolsko
obrazovanje

959,41 s.000.0
0

s.000.0
0

1.812.01 195.1

I
)/)++

5 POMOCI 959,47 5.000.0
0

5.000,0
0

1.872.01 1 95,1

I

37,44

Izvor: 50 Pomo6i 959,47 5.000,0
0

5.000,0
0

1.872.01 1 95.1

l
37,44

Izvor: 501 Pomo6i
iz drLavnogproraduna
kroz op6e prihode i
primitke

0 5.000,0
0

5.000,0
0

1.812,01 #DIV
/01

37,44

3 Rashodi
poslovan ja

959,41 5.000,0
0

5.000,0
0

1.872,01 I 95,1
1

37,44

32Materijalni
rashodi

959,41 5.000,0
0

5.000,0
0

1.872,01 i95,1
1

31,44

323 Rashodi za
usluge

959,47 5.000,0
0

5.000,0
0

1.872,01 1 95,1
I

31,44

3 Rashodi
poslovania

959,47 0,00

32Materijalni
rashodi

959,47 0,00

323 Rashodi za
usluge

959,47 0,00

125 Program javnih
potreba iznad
standarda - vlastiti
prihodi

73,9 3.500,0
0

1s.500,
00

1.141,7 4 1544,
9B

J,37

4100042 Javne
potrebe iznad
standarda-vlastiti
prihodi

13,9 3.500,0
0

1s.500,
00

l.l4l,l4 1544,
98

t.t/

0960 Dodatne
usluge u obrazovaniu

J3,9 3.500,0
0

r5.s00,
00

1.14r,74 1544,
98

/,Jt

3 VLASTITI
PRIHODI

J3,9 3.500,0
0

1s.500,
00

1.141,74 1544,
98

l)Jl

Izvor:31
prihodi

Vlastiti 73,9 3.500,0
0

t 5.s00,
00

1.141,74 1544,
98

7,3J

3 Rashodi
poslovania

73,9 1.490,0

0

8.83 1,0

0
1.141,74 1544,

9B

12,93

31 Rashodi za
zaposlene

90 1.000,0
0

0,00

311 Pla6e (Bruto) 50 600 0,00

6



3l2 Ostali rashodi
za zaposlene

It) I00 0.00

3 13 Doprinosi na
place

20 i00 0.00

32 Materijalni
rashocl i

73.9 1.350.0
0

7.781.0
0

1 .141.14 tr54,1,

9B

14,61

i2l Naknacle
troikova zaposleuima

68 200 2.000.0
0

0.00 0,00

32ZRashodi za
materiial i energiiu

5g 4s0 2.500,0
0

all ); 45q1

46
10,85

323 Rashodi za

usluge
350 2.500.0

0

870.49 34,82

324 Naknade
tro5kova osobama
izvan radnog odnosa

150 181 0,00

329 Ostali
nespomenuti rashodi
poslovania

200 600 0,00

34 Financijski
rashodi

50 50 0,00

343 Ostali
financiiski rashodi

50 50 0,00

4 Rashodi zanabavu
nefinanciiske imovine

2.010,0
0

6.669,0
0

0,00

42 Rashodi za
nabavu proizvedene
dugotraine imovine

2.010,0
0

5.500,0
0

0,00

422 Postrojenja i
oprema

2.010,0
0

5.500,0
0

0,00

45 Rashodi za
dodatna ulaganja na
nefinanciiskoi imovini

I .169,0
0

0,00

451 Dodatna
ulaganja na
gradevinskim
obiektima

1.169.0
0

0,00

14l Javne potrebe
iznad zakonskog
standarda SS

18.861,41 76.250,
00

109.3 8

8,00
9.123,71 48,37 8,34

A100078
Zupanijske javne
potrebe SS

8.336,29 19.050,
00

18.050,
00

701,02 8,41 3,88

0960 Dodatne
usluge u obrazovaniu

8.336,29 19.050,
00

18.050,
00

101,02 8,41 3,88

I OPCI PRIHODI I
PRIMICI

8.336,29 19.0s0,
00

18.050,
00

701,02 8,41 3,88

Izvor
prihodi

11 Op6i
primici

8.336,29 19.050,
00

18.050,
00

701,02 8,4r 3,88

3 Rashodi
poslovania

8.336,29 18.350,
00

17.350,
00

170,02 2,04 0,98

32 Materijalni
rashodi

8.336,29 18.350,
00

17.350,
00

170,02 2,04 0,98

322Rashodiza
materiial i energiiu

50 50 0,00

323 Rashodi za
usluse

8.160,00 18.000,
00

17.000,
00

0,00 0,00

7



329 Ostali
nespomenuti raslaodi
poslovania

116.29 300 i00 110.02 96.44 s6,61

,1 Rashc.cli zzr nabar,'rr

rtelirra:rci j'ke jrrror irre

700 100 531 75.86

42 Rashodr za

nabavu proizvedene
dugotraine imovine

700 700 531 75.86

424 Knjige,
umjetnidka djela i
ostale izloZbene
vriiednosti

700 700 s3l 15.86

3 Rashodi
poslovania

8.336,29 18.3 s0,
00

17 150

00
110.02 2,04 0,98

32 Materijalni
rashodi

8.336,29 18.3 50,
00

1 7.3 50,

00
170,02 2,04 0,98

322 Rashodi za
materiial i enersiiu

50 50 0,00

323 Rashodi za

usluge
8.160,00 18.000,

00
17.000,

00
0,00 0,00

329 Ostali
nespomenuti rashodi
poslovania

116,29 300 300 110,02 96,44 56,61

4 Rashodi zanabavu
nefinanciiske imovine

700 700 531 75,86

42Rashodi za
nabavu proizvedene
dugotraine imovine

700 100 531 75,86

424Knjige,
umjetnidka djela i
ostale izloZbene
vriiednosti

700 700 531 75,86

A1001428 Prihodi
od nefinancijske
imovine i nadoknade
Stete s osnova
osigurania

3.200,0
0

9.1 3 8.0

0
4,37 0,05

0960 Dodatne
usluge u obrazovaniu

3.200,0
0

9.13 8,0
0

4,31 0,05

7 Prihodi od nefin.
imovine i nadoknade
Stete s osnova osig.

3.200,0
0

9.138,0
0

4,31 0,05

Izvor'. 7l Prihodi od
prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine
i naknade s naslova
osisurania

0 3.200,0
0

9.13 8,0
0

4,31 0,05

Izxor:71 1 Prihodi
od nefinancijske
imovine i nadoknade
Stete s osnova
osigurania

0 3.200,0
0

9. 13 8,0
0

4,31 0,05

3 Rashodi
poslovania

2.000,0
0

0,00

32 Materijalni
rashodi

2.000,0
0

0,00



323 Rashodi za

usluge
1.000.0

0

0.0t)

4 Rashodi za nabavLr

ncllnanci iskc inior ine

3.200.0
0

7.138.0
0

4,31 0.06

42 Rashodi za

luabaYri pro i zl'edene
clrrqotrtri ne irlov ine

3.200.0
0

.+.1 3 7.0
0

4.31 0. i0

422 Postrojenja i

oprcrna
3.000.0

0

3.63 7,0
0

0,00

424 Knf ige,
urrjetnidka djela i

ostale izloZbene
vriiednosti

200 500 4,31 0,86

45 Rashodi za
dodatna ulaganja na
nefinanciiskoi imovini

3.001,0
0

0,00

451 Dodatna
ulaganja na
gradevinskim
obiektima

3.001.0
0

0,00

A100159A Javne
potrebe iznad
standarda - donaciie

300 10.400,
00

12.200.
00

1.150,00 3 83,3
1
J

9,43

0960 Dodatne
uslug'e u obrazovaniu

300 10.400,
00

12.200.
00

1.150,00 3 83,3
J

9,43

6 DONACIJE 300 r0.400,
00

12.200,
00

1.150,00 3 83,3
J

9,43

Izvor: 6l Donacije 300 10.400,
00

12.200,
00

1.150,00 3 83,3
J

9,43

Izvor:611 Donacije 300 10.400,
00

12.200.
00

1.150,00 3 83,3
J

9,43

3 Rashodi
poslovania

300 2.900,0
0

4.700,0
0

1.150,00 3 83,3
3

24,41

32 Materijalni
rashodi

300 2.900,0
0

4.700,0
0

1.150,00 3 83,3
a
J

24,41

321 Naknade
troSkova zaposlenima

300 400 1.500,0
0

300 100,0
0

20,00

322Rashodiza
materiial i enersiiu

1.600,0
0

2.000,0
0

0,00

323 Rashodi za
usluge

600 900 550 6l,l I

329 Ostali
nespomenuti rashodi
ooslovania

300 300 300 100,0
0

4 Rashodi zanabavt
nefinanciiske imovine

7.500,0
0

7.500,0
0

0,00

42 Rashodi za
nabavu proizvedene
dugotraine imovine

7.500,0
0

7.500,0
0

0,00

422Postrojenjai
oDrema

6.000,0
0

7.000,0
0

0,00

423 Prgevozna
sredstva

1.000,0
0

424Knjige,
umjetnidka djela i
ostale izloLbene
vriiednosti

500 500 0,00



Al00l6lA.iavne
potrebe iznad
standarda - OSTALO

125 i 9.000,
00

30.000,
00

3 6-i )g) o

0

1^22

0960 Doclatne
rislLrgc u obrazovan jLr

125 19.000"

0t)

3 0.000.
00

365 292.0
0

1,22

4 Prihodi za
posebne nanrlene

r25 19.000.
00

3 0.000.
00

365 292.0
0

1,22

Izvor: ,13 (Jstali

prihodi za posebue
namicne

125 r9.000,
00

30.000.
00

365 )q-) 0
0

1.22

Izvor:432
PRIHODI ZA
POSEBNE,
NAMJENE - korisnici

125 19.000.
00

30.000.
00

36s 292.0
0

1,22

3 Rashodi
poslovauia

12s 16.000.
00

23.000,
00

36s )q) o

0

r.59

32 Materijalni
rashodi

125 i 6.000,
00

23.000,
00

365 )q) o

0

1.59

321 Naknade
troSkova zaposlenima

2.000,0
0

2.521,0
0

0,00

322Rashodiza
materiial i enersiiu

4.000.0
0

1.419,0
0

0,00

323 Rashodi za
usluge

100 6.000,0
0

9.000,0
0

340 340,0
0

3,78

329 Ostali
nespomenuti rashodi
poslovania

25 4.000.0
0

4.000.0
0

25 100,0
0

0,63

4 Rashodi zanabavu
nefinanciiske imovine

3.000,0
0

7.000,0
0

0,00

42 Rashodi za
nabavu proizvedene
dugotraine imovine

3.000,0
0

7.000,0
0

0,00

422Postrojenjai
oprema

3.000,0
0

7.000,0
0

0,00

A100162A Prijenos
sredstava od
nenadleZnih proraduna

10.100,12 24.600,
00

40.000,
00

6.903,44 68,35 17,26

0922Yile
srednjoSkolsko
obrazovanie

3.448,12 0,00

5 POMOCI 3.448,12 0,00

Izvor: 50 Pomo6i 3.448,12 0 0 0 0,00

Izvor: 503 POMOCI
IZ NENADLEZNIH
PRORAdT]NA -
KORISNICI

3.448,72 0 0 0 0,00

3 Rashodi
ooslovania

3.448,12 0,00

31 Rashodi za
zaposlene

344,02 0,00

311 Pla6e (Bruto) ?qs 1 0,00

313 Doprinosi na
olale

48,72 0,00

32 Materijalni
rashodi

3.1 04,1 0 0,00
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i2l llashodi zir

ruratelijal i errersiiu
3. 1 04.1 0 0.00

0960 I)oclalnc
ruslLrge u obt'azovani ri

6.651.00 ll 600
0t)

.+0.000.

00
6.903.4,1 103.1

8

11.26

5 POMOC]] 6.652.00 2.1 600.
00

40.000.
00

6 r)01 J-l I03.7
B

11.26

Izvor: 50 Porroii 6.6s2.00 23. r 00"

00
3 5.000,

00
6.903.44 103.7

B

lq 71

Izvor: 501 Pornoii
iz drZavnog proraduna
kroz op6e prihode i
primitkc

0 23. r 00,
00

3 s.000.
00

6.903.44 19"12

3 Rashodi
ooslovania

10.700,
00

24.1 00.
00

5.903,44 24,50

31 Rashodi za
zaposlene

600 600 504 84,00

311 Plade (Bruto) 500 s00 432,62 86,52

313 Doprinosi na
pla6e

100 100 71,38 71,3 B

32 Materijalni
rashodi

9.700,0
0

23.1 00,
00

5.069,44 21,95

32l Naknade
troikova zaposlenima

800 8.000,0
0

0,00

322Rashodiza
materiial i enersiiu

4.500,0
0

10.000,
00

4.000,00 40,00

323 Rashodi za
usluse

3.000,0
0

3.900,0
0

980,16 25,73

324 Naknade
troSkova osobama
izvan radnog odnosa

400 400 0,00

329 Ostali
nespomenuti rashodi
poslovania

1.000,0
0

800 89,28 1 1,16

38 Ostali rashodi 400 400 330 82,50

381 Teku6e
donaciie

400 400 330 82,50

4 Rashodi zanabayu
nefinanciiske imovine

12.400,
00

10.900,
00

1.000,00 9,lJ

41 Rashodi za
nabavu neproizvedene
dusotraine imovine

400 400 0,00

412 Nematerijalna
imovina

400 400 0,00

42 Rashodi za
nabavu proizvedene
dusotraine imovine

i2.000,
00

r0.500,
00

1.000,00 q5,

422Postrojenjai
oprema

10.000,
00

8.000,0
0

1.000,00 12,50

424Knjige,
umjetnidka djela i
ostale izloZbene
vriiednosti

2.000,0
0

2.500,0
0

0,00

Izvor:503 POMOCI
IZ NENADLE,ZNIH
PRORAdTINA -
KORISNICI

6.652,00 0 0 0 0,00

11
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L

3 Rashodi
poslovania

)4 I 0 {x)

38 Ostali rashodi 3.41 0.00

38I 'l'ekuce

donaciie
311 0.0t)

.1 Rashodi za nabar,u

ruef inanci tske imovine
6.305.00 0.00

42 Rashodi za
nabavu proizvedene
dusotraine imovine

6.305.00 0,00

422 Postrojenia i

oprema
6.305,00 0,00

Izvor: 52 Ostale
pomo6i

0 I .500,0
0

5.000,0
0

0 0,00

Izvor: 522 Ostale

POMOii - KORISNICI
0 I .500,0

0

5.000.0
0

0 0,00

3 Rashodi
poslovania

1.500,0
0

i.600.0
0

0,00

32Materijalni
rashodi

1.500,0
0

i.600,0
0

0,00

32ZRashodi za
materiial i energiiu

1.500,0
0

1.600,0
0

0,00

4 Rashodi zanabavu
nefinanciiske imovine

3.400,0
0

0,00

42Rashodi za
nabavu proizvedene
dugotraine imovine

3.400.0
0

0,00

422 Postrojenja i
oprema

3.000,0
0

0,00

424 Knjige,
umjetnidka djela i
ostale izloZbene
vriiednosti

400 0,00

157 Javne potrebe
iznad zakonskog
standarda u Skolstvu -
ostali korisnici

753,95 10.250,
00

t0.250,
00

0,00 0,00

A100208
KARADAR

751 q5 70.250,
00

10.250,
00

0,00 0,00

0960 Dodatne
usluge u obrazovaniu

753,95 10.250,
00

10.250,
00

0,00 0,00

1 OPCI PRIHODI I
PRIMICI

753,95 70.250,
00

10.250,
00

0,00 0,00

Izvor'.11 Op6i
prihodi i primici

753,95 10.250,
00

10.250,
00

0 0,00 0,00

3 Rashodi
poslovania

753,95 10.250,
00

10.250,
00

0,00 0,00

32 Materijalni
rashodi

753,95 10.250,
00

10.2s0,
00

0,00 0,00

3Z2Rashodiza
materiial i energiiu

739,5 8.000,0
0

8.000,0
0

0,00 0,00

323 Rashodi za
usluge

520,96 1.500,0
0

1.500,0
0

0,00 0,00

329 Ostali
nespomenuti rashodi
ooslovania

93,49 750 7s0 0,00 0,00
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L
i ILashocli

pos lor"ii;r !a

75 3.9s t0.t-\0.
00

I 0.150.
0t)

0.01) 0.00

32 N'latcrijalni
rashodi

75 3.9--i t0.l-{0.
00

t0.250.
0t)

0"00 0.00

322 llashodi za

nrateriial i errersiiLl
139"5 8.000.0

0

8.000.0
0

0.00 0.00

323 Rashodi za

rusluge

s20.96 1.500,0
0

l 500.0
0

0.00 0,00

-129 Ostali
nespomenuti rashodi
poslovania

93 ^49 150 750 0.00 0,00

l5B Pomo6nici u
nastavi oS i sS 6u
proiekt)

8.904.14 49.920.
00

55.192.
(,x)

17.380,06 195,t
B

31,15

Al00l28 Pomo6nici
u nastavi OS i SS tPU
proiekt)

8.904,74 49.920.
00

55 7q)
00

17.3 80,06 I 95,1
8

31,15

0960 Dodatne
usluge u obrazovaniu

8.904,14 49.920,
00

55 7A?

00
17.380,06 1 95,1

B

31,15

I OPCI PRIHODI I
PRIMICI

4.051,31 22.100,
00

21.500,
00

8.107,59 199,8
2

29.48

Izvor: 11 Op6i
prihodi i primici

4.051,31 22.100.
00

27.s00,
00

8.101,59 199,8
2

29,48

3 Rashodi
poslovania

4.051,31 )) 100

00
27.500,

00
8.107,59 199,8

2

29,48

31 Rashodi za
zaposlene

3.779,69 21.150,
00

25.100,
00

7.796,43 206,2
1

30,34

31 1 PIa6e (Bruto) 3.048,50 t7.300,
00

20.000,
00

6.410,52 270,2
8

?? 05

312 Ostali rashodi
zazaposlene

234,1 1.450,0
0

2.000,0
0

328,2 140,2
0

16,41

313 Doprinosi na
pla6e

497,09 3.000,0
0

3.700,0
0

1.057,71 212,7
8

28,59

32 Materijalni
rashodi

277,68 950 1.800,0
0

311,16 112,0
6

17,29

321Naknade
troSkova zaposlenima

277,68 9s0 1.800,0
0

3rl,16 112,0
6

17,29

3 Rashodi
ooslovania

4.057.31 22.700,
00

27.500,
00

8.107,59 199,8
2

29,48

31 Rashodi za
zaposlene

3.779,69 21 .150.
00

25.700,
00

7.796,43 206,2
7

30,34

311 Pla6e (Bruto) 3.048,50 17.300,
00

20.000,
00

6.410,52 210,2
8

32,05

312 Ostali rashodi
zazaposlene

234,1 1.450,0
0

2.000,0
0

328,2 140,2
0

76,41

313 Doprinosi na
olale

497,09 3.000,0
0

3.700,0
0

t.057,71 212,7
8

28,59

32 Materijalni
rashodi

217,68 9s0 1.800,0
0

3lr,16 112,0
6

17,29

321 Naknade
trolkova zaposlenima

277,68 950 1.800,0
0

3 1 1,16 112,0
6

17,29

5 POMOCI 4.847,37 27.220,
00

28.292,
00

9.272,47 191,2
9

32,77

Izvor:50 Pomo6i 714,07 4.13 0,0
0

4.850,0
0

1.390,89 194,7
8

28,68

Izvor:501 Pomo6i
iz drLavnog proraduna

0 4.13 0,0
0

4.850,0
0

1.390,89 28,68
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kroz opde prihode i

primit[.e

3 R.ashodi
posloyania

1 1,1.01 4. ]]0.0
t)

.1.8,50.0

t)

1.390.89 194.1
B

I8.68

3 I Rashodi za

zaDos lene

(r 82.23 3.870.0
0

J l5{) 0

0

1 .343,13 196.8
7

30.88

illPlaic(Bruto) s64.2 3.200,0
0

3.500.0
0

I .092,1 I lql 5

1

3 1.20

i l2 Ostali rashodi
za zaposlene

2.1,89 150 250 l0,lB 284,3
1

28.',r I

3 l3 Doprinosi na
pla6e

93,14 520 600 180,24 I 93.5
2

30,04

32 Materijalni
rasl-rodi

3 l,B4 260 500 41^16 150,0
0

g 55

321 Naknade
troikova zaposlenima

3 1,8,1 160 300 41,16 150.0
0

lsg?

323 Rashodi za
usluge

100 200 0,00

3 Rashodi
poslovania

714,01 0,00

3l Rashodi za
zaooslene

682,23 0,00

311 Pla6e (Bruto) 564,2 0,00

312 Ostali rashodi
zazaposlene

24,89 0,00

313 Doprinosi na
ola6e

93.14 0,00

32Materijalni
rashodi

31,84 0,00

321 Naknade
troSkova zaposlenima

3 1,84 0,00

Izvor: 56 Fondovi
EII-a

4.133,30 23.090,
00

23.442,
00

7.881,58 190,6
8

33,62

3 Rashodi
poslovania

4.133,30 0,00

3l Rashodi za
zaposlene

3.889,22 0,00

311 Pla6e (Bruto) 3.212,30 0,00

312 Ostali rashodi
zazaqoslene

l4l,0l 0,00

313 Doprinosi na
pla6e

535,91 0,00

32 Materijalni
rashodi

244,09 0,00

32l Naknade
troSkova zaposlenima

244,08 0,00

lzvor: 561 Europski
sociialni fond

0 23.090,
00

23.442,
00

7.881,58 33,62

3 Rashodi
poslovania

4.133,30 23.090,
00

23.442,
00

7.881,58 190,6
8

33,62

31 Rashodi za
zaposlene

3.889,22 21.950,
00

22.200,
00

7.610,80 195,6
9

34,28

31 1 Pla6e (Bruto) 3.212,30 18.200,
00

18.200,
00

6.188,63 192,6
5

34,00

312 Ostali rashodi
zazaooslene

141,01 850 1.000,0
0

401,02 284,3
9

40,1 0

L4



L
313 Doprinosi na

pla6e
515 gt 2.900.t)

0

l.0(x).0
0

r.021.i5 190.5

5

34.04

32 Matcri.jaln i

rashod i

l-+1.0u tr .140,0
0

1.242,0
0

270.18 I 10.9
4

2 1.80

321 Naknade
troSkol'a zapos len irna

144.08 9i0 942 270.18 r 10"9

4

)R 75

323 Rashodi za

usluq.e

230 300 0,00

3 Rashodi
poslovania

4.r33,30 0,00

3 I Rashodi za

zaposlene
3.889.22 0,00

31 1 Pla6e (Bruto) i 2 r r 10 0,00

312 Ostali rashodi
za zaposlene

I 4l ,01 0,00

313 Doprinosi na
pla6e

515 qr 0,00

32Materilalni
rashodi

244,08 0,00

32l Naknade
troSkova zaposlenima

244,08 0,00

3 Rashodi
poslovania

4.133,30 0,00

31 Rashodi za
zaposlene

3.889,22 0,00

311 Pla6e (Bruto) 3.212,30 0,00

312 Ostali rashodi
zazaposlene

141,01 0,00

313 Doprinosi na
pla6e

535,91 0,00

32 Materijalni
rashodi

244,08 0,00

32l Naknade
troSkova zaposlenima

244,08 0,00

2}IMZOM- Pla6e
SS

864.434,06 1.602.3
50.00

1.747.4
50.00

821.095,58 94,99 46,99

A200201MZOM-
Pla6e SS

864.434,06 1.602.3
50,00

1.747.4
50,00

82 I .095,5 8 94,99 46,99

0922Yiie
srednjoikolsko
obrazovanie

864.434,06 1.602.3
50,00

1.747.4
50,00

821.095,58 94,99 46,99

5 POMOCI 864.434,06 1.602.3
50.00

1.747.4
50,00

821.095,5 8 94,99 46,99

Izvor: 50 Pomodi 864.434,06 1.602.3
50.00

1.147 .4

50.00
821.095,58 94,99 46,99

Izvor'.501 Pomo6i
iz drLavnog proraduna
kroz op6e prihode i
primitke

864.434,06 1.602.3
50,00

1.747.4
50,00

821.095,5 8 94,99 46,99

3 Rashodi
ooslovania

864.434,06 1.602.3
s0.00

t.747.4
50.00

821.095,58 94,99 46,99

31 Rashodi za
zaDoslene

862.988,10 1.596.0
00.00

t.741.0
00.00

818.509,55 94,85 47,01

311 Pla6e (Bruto) 729.327,98 t.320.0
00.00

t.445.0
00,00

68',7.136,30 94,21 47,55
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312 Ostali rashodi
za zaposlene

22.293,6A __i 8.000.
0t)

56.000.
00

23.81 I .59 r06.8
I

,.1) (-)

3 l3 l)oprilosi na
place

r i I .366"52 I1 8.00
0.00

140.00
0.00

1 07.561.66 96.5 8 4.1.82

32 N4aterijalni
ra sh ocl i

I .4,1-5"9(r 6.300.0
0

6.400.0
t)

2. s 86.03 178.8

5

,+0.r+ I

323 Rashodi za
usl uge

307.96 800 3.600.0
0

93 8.03 3 04.5
9

26.06

i29 Oslali
nespornenuti rashodi
pos lovan ia

1.138.00 5.5 00,0
0

2.800.0
0

1.648,00 14.+.8

2

58,96

3,1 Financijski
rashodi

s0 50 0,00

343 Ostali
financijski rashodi

50 50 0,00

SIFRA I NAZIV PROGRAMA'

SVRHA PROGRAMA:
Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i odgoj udenika, stjecanje temeljnih i strukovnih
kompetencrja za dobivanje kvalifikacija potrebnih trZistu ,idu, iu daljnje obrazovanje, te
cjeloZivotno udenje. Sredstvima osnivada financira se program, a ista se racionalnim
gospodarenjem tro5e za podmirenje materijalnih i financijsfih iashoda St"r", i.I;;
investicijsko odrZavanje Skolskog prostora i opr"rrr" te za nabavu i dodatna ulaganja na
nefinancij skoj imovini.

P OVEZANOST PROGRAMA SA STRATUSXTVT DOKUMENTIMA:
Skohka ustanova donosi Godi5nji plan i program, te Kurikulum. GodiSnji plan i program se
donose za nastavnu, a ne fiskalnu godinu. io je uzrok mnogim odstupanjima u izvr5enju
financijskih planova, npr. pomak odredenih aktivnosti unutar Skolske godine iz prvog
polugodiSta u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskih planova Za dvije, fiskaln!
godine.
Ostvarenje strateikih ciljeva i mjera lcroz:

' podizanje ruzine kreativnosti i sposobnosti udenikalcroz ukljudivanj e u izvannastar,ne
aktivnosti, natjecanj4 sudjelovanja na natjedajima,kroz Skolske projekte, priredbe te
manifestacije u Skoli i Sire,

' poticanje udenika na sudjelovanje u projektima, manifestacijama, sportskim i drugim
aktivnostima na svim razinalrrra

' poticanj e razvojapozitivnih vrijednosti mlade osobe s ciljem razvojasamopo5tovanja i
gradanske svijesti

. razvianje navike cjeloZivotnog udenja

. jadanje ljudskih resursa kroz stalno usavr5avanje nastar,mika (seminari, strudni skupovi),
praienjem metodidkih, informatidkih i drugih trendova u odgoju'i obrazovir4u te
podizanjem nastavnog standardana viSu raziiu

' poboljSanje kvalitete i udinkovitosti odgoj ai obrazovanja

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Ggdisrui plan i program rada obrtnidke i tehnidke Skole ogulin, Kurikulum obrtnidke i
tehnidke Skole ogulin,Zakono proradunu , Zakono odgoju i oblazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakon o ustanovama, zakono strukovnom obrazovanju.
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IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI
NJEGOVOM PROVEDBOM:
Jedan od glavnih pokazatelja uspjeSnosti provodenja programa rezultati su koje udenici Skole
postiZu na natjecanjima znanja. susretima i smotrama. Podetkom godine smo bili domadini
Zupanijskog nadecanja rz informatike. Udenici koji se obrazuju t zanimanjuvozad motornog
vozlla u rujnu 2025. godine zapodeli su edukaciju upravljanja motornim vozilom na kamionu,
te su osigurana sredstva kojim se osiguravaju financijska sredstvazareahzaciju nastavnog plana
praktidnog dijela Upravljanja motronim vozilom C kategorije (1,5 sati/tjedno) koji 6e se

provoditi na motornom vozilu C i C1 kategorije.
U planiranim sredstvima temeljem zakonskog standarda osigurani su uvjeti rada u smislu
osnovnih redovitih tro5kova poslovanja. Za potrebe redovnog poslovanja i nesmetanog
odrZavanjanastave, nabavio se nastavni materijal za udenike i profesore, udZbenici i prirudnici,
itd. Kod operativnog plana TIO predvideni su izvarednipopravci u iznosu od 5.000,00 eura koji
se planiraju potro5iti 100% do kraja 2026. godine. U Prvoj polovici 2026. godine izvrieni su
hitni popravci na kotlovnici. Programom zakonskih standara javnih ustanova SS omogu6eno je
funkcioniranje Skole u smislu materijalnih rashoda. Plan se namjerava izvr5iti u 100% iznosu
do kraja kalednarske godine.
Orginiziran je dan otvorenih vrata 25. svibnja 2026. godine svim udenicima sedmih i osmih
razreda osnovnih Skola, svim roditeljima, gradankama i gradanima grada Ogulina i okolice.
Skola.lebilamjesto drulenja,znanja,ruzmjeneinformacijatesusretaprijatelj4kolega,budu6ih
udenika i svih ljudi dobre volje koji su Zeljeli vidjeti kako "Zivi" i "diSe" jedna Skola. Svi koji
su posjetili Skolu imali su priliku razgledati Skolski prostor, upoznati na5e djelatnike, udenike i
programe, ali i susresti se s potencijalnim poslodavcimaizrazllditlh podrudja struke. Posebno
vaiantrenutak ovogodi5njeg Dana otvorenih vrata bilo je svedano otvorenje dviju obnovljenih
specijaliziranih udionica - udionice za 3D tehnologije i udionice strojne obrade. Sredstva za
nj ihovo uredenj e osigurala j e Karlovadka Lupanija.
Na zahtjev tvrtke Bjelin Ogulin 2, Obrtnidka i tehnidka Skola Ogulin ukljudila se u projekt
ruzvoja i inade funkcionalnih 3D printani dijelova za potrebe proizvodne linije. Ova suradnja
predstavlja primjer uspje5nog povezivanj a obrazovanja i industrije, gdje su udenici imali priliku
svoje manje primijeniti na stvarnim tehnidkimizazovimaizproizvodnog procesa.
NaSa Skola s ponosom je sudjelovalana tredem izdanjtt manifestacije StemOGrad, gdje smo
Woz zanimljive i interaktivne aktivnosti pribliZili matematiku i strukovna zanimanja Siroj
publici. Pokazatelj uspjeSnosti: zainteresiranost i potreba na trZiStu za upisivanjem u strukovna
zanimanja.
IZVRSEN IJEiZVRSENJE FINANCIJSKOG LANA ZAS ANJ - LIPANJ 2026. (iznos u E

Oznaka

Ostvarenje
01.01.-

30.06.202s.
Plan2026. Rebalans 1

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2026.

Indeks
5.fi.

Indeks
5.14.

1 2 3 4 5 6 7

A100037
Odgojnoobrazovno,
administrativno i
tehnidko osoblie

11.019,33 33.780,00 33.420,00 14.515,98 132,28 43,61

A100037A
Odgojnoobrazoyno,
administrativno i
tehnidko osoblje -
POSEBNI DIO

47.806,26 90.000,00 94.000,00 46.290,60 96,83 49,25

A100038
Operativni plan
TIO - SS

959,47 5.000,00 5.000,00 1.872,01 195,1 1 31,44

UKUPNO 59.785,06 128.780,00 132.420,00 62.738,59 104,94 47 038
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POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj
rezultata

Definicija
pokazatelja Jedinica

Polazna
vrijednost

Ciljana vrijednost
2026.

IzvrSenje
1.1.-

30.06.2026.

Pove6anje
kvalitetne
odgo.jno-

obrazovnog
rada

Poclizan-f e

kvalitete
nastaVe

usavriavarrjerr
profesora.

podizanjenr
rnaterijalnih i

drusih uvieta

o//o 100 100 44

Plansko i
hitno

odrZavanje
objekata i
opreme

Saniranje i
odrZavanje

Skole i opreme
Iznos € 5.000,00 100 1.812,01

prihodi
SVRIIA PROGRAMA:
OdrZavarrje pedago5kog standarda i njegovo kontinuirano pobolj5anje, poboljSanje materijalno-
tehnidkih uvjeta za odvijarye odgojno -obrazovnog procesa.
Financiranje nabave dodatne opreme potrebne zaboljukvalitetu i pobolj5anje standarda u Skoli.
Stvaranje boljih uvjeta zaboravak i odgojno obrazovni rad u Skoli. Obnova i ulaganja na samo
objektu radi sigurnosti i potrebe ispunjavanja odredenih uvijete. Sredstva zaprogramplanirana
su u Proradunu Karlovadke Zupanije, a korisnici su udenici nastavno i nenastavno osoblje.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA I GODISNJIM
PLANOM RADA:
Obnavlja se Skolski prostor te se nabavlja nova oprema. Zaposlenici se educiraju i uSavrSavaju
vjeStine koje prenose na udenike, provode se razne izvannastavne aktivnosti.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA
Godi5nji plan i program rada Obrtnidke i tehnidke Skole Ogulin, Kurikulum Obrtnidke i
tehnidke Skole Ogulin,Zakono proradunu,Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Procedura o stjecanju i koriStenju vlastitih prihoda i nenamjenskih donacija Obrtnidke i
tehnidke Skole Ogulin.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEYE KOJI SU OSTVARENI
NJEGOVOM PROVEDBOM:
Vlastiti prihodi ostvaruju se najmom prostora-udionice zapotrebe provodenja ispita Hrvatskog

autokluba, Pudkog udili5ta Ogulin, Auto5kole Belandii. Tijekom 2026. godine je ostvareno vi5e

prihoda od najma u odnosu na prethodnu godinu, obzirom na ve6i broj korisnika. Preneseni

vi5ak financijskih sredstava 6e se sukladno Odluci o prenesenom vi5ku i22025. godine utro5iti

r2026. godini. Obrtnidka i tehnidka Skola Ogulin u Skolskoj godini 2025.12026. planirala je

realizacijlu aktivnosti vezanih uz uredenje vanjskog dijela stepeni5ta te nabavu strojeva radi

osiguravanja kvalitetnijeg i udinkovitijeg izvodenja nastave koja 6e se realizirati do kraja tekude

godine time Skola ostaje usmjerena na unapredenje prostornih i materijalnih uvjeta rada, s

ciljem podizarlakvalitete nastave i osiguravanja Sto boljih uvjeta za udenike i djelatnike.
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IZVRiII\JE FINANCtt,tsKo(; IILANA z,\ SIJITaAN.t * LII,ANJ z}zs. (iznos u Et.I{):

OznaXra

Osfvarenje
01.01.-

30.06.2025.
Plan 2026. Rebalans I

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2026.

Indeks
4n

Indeks
4t3

1. 2. J. 4. 5. 6.

A I 00042 Javne
potrebe iznad

standarda-v I astiti
prihodi

7tg 3.500,00 I s.500.00 1.141.74 I 544.98

31 Vlastiti
prihodi 13.9 3.500,00 15.500.00 1 .141.11 1544,98

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj
rezultata

Definicija
pokazatelja Jedinica

Polazna
vrijednost

2026.

Ciljana
vrijednost

2026.

Izvr5enje
1.1.-

30.06.2026
Ostvarivanj e vlastitih
prihoda za navedenu
svrhu

Ostvarivanje
prihoda od najma

euro 3.5 00.00 15.500,00 1 .141 ,l 4

Pove6anje
terminaza
korisnike

broja
vanjske

Osiguranje ve6eg
broja raspoloZivih
termina vanjskim
korisnicima

Broj
korisnika

1 5 J

Obrazovanje odraslih

Motiviranje
nastavnika na
kreativni rad i
druZenie

broj 0 J 0

SIFRA I NAZIV PROGRAMA: 141 - Javne potreba iznad zakonskoe standarda SS

SYRHA PROGRAMA:
Motiviranje udenika za sudjelovanje u izvannastarmim aktivnostim4 natjecanjima, rad u
udenidkoj zadruzi. Omogu6avanje lak5eg praleryanastave udenika s te5ko6a i pruZanje strudne
pomodi pri pra6enju nastave, te osiguravaju se i provode programi kojima se povedava standard
na5e Skole.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA I GODISNJIM
PLANOM RADA:
Edukacija redovnih udenika o potrebama udenika s te5kodama u razvoju, integracija tih udenika
u redovne programe. PoboljSanje radnih uvjeta Skole. Provodenje izvannastavnih aktirmosti.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA
GodiSnji plan i program rada Obrtnidke i tehnidke Skole Ogulin, Kurikulum Obrtnidke i
tehnidke Skole Ogulin, Zakon o proradunu, Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
5ko1i, Odluka o stjecanju i nadinu kori5tenja vlastitih prihoda i nenamjenskih donacija
Obrtnidke i tehnidke Skole.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI
NJEGOVOM PROVEDBOM:
Program javnih potreba iznad zakonskog standarda financiran je sredstvima koje Skola
ostvaruje od uplata pravnih i fizidkih osoba, prihoda od nenadleZnih proraduna i donacija.
Prijenos sredstava od nenadleZnog proraduna odnosi se na sredstva koja su nam osigurana u
proraduna grada Ogulina, te uplate od Ministarstva. Unutar navedenog programa osigurana su
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slcdst\a ra prL)\cdbu Zup.ani-iskog nal.jec:ur.ja iz inlbrnratrke iioic.je ocir'7a:ro u oiLriku 201(r.
godinc. lakticlcr ic nabaii.icn:r lcklinra gratla za ko-jLr-ie Os:rivai osigurao sreclstra. \4ZO\4 ic
financiralo nabavkul:renstrualnih Lrlo7aka za uccnicc. Liccnidka zadluga Kiek sLicijclova)a-ie u
izradi postoija za kip Regoc. te izradr.r hotela za korisne lir.rhce. I)obivena -je donaci.ja za

or-ear-rizaciiu Dana otvorenih vrala i ciana obrtni(tr,a. Liplaienaie N4ZSV.
Skola se aplicirala na javni pozir,\4inistarstvo znanosti. obrazovanja i mladih za tinanciranje
pro.iekta MrcZni laboratori.j (nabavka nrjernih instrur-nenata u svrhu proc.jer-re funkcioniranje
ucenika) u sklopu izvannastal'nih aktivnosti osnourini i sreclnjim Skola te r-rcenidkih domova u

Skolskoi godini 2025.12026. godini. Projekt je pozitivno ocjenjen te su sredstava u iznosu od
4.000,00eur upladeira krajem proSle godine. lznosi su uvrSteni u prye izmiene financijskog
plana 2,a2026. godinu te su shodno planu utroiili podetkom 2026. godine.

Skola se takoder aplicirala na javni poziv Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih za
provedbu preventivnih projekata osnor.,nih i srednjih Skola 1e udenidkih domova u Skolskoj
godini 2025.12026. godini Cyber kuituran digitalno odgovoran. Projekt je pozitivno ocjenjen
te su sredstava u iznosu od 1.000,00eur upladena krajem proSle godine. Iznosi su uvr5teni n
prve izmjene financijskog plana 2a2026. godinu te su shodno planu utroSili podetkom 2026.
godine.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJEaANJ - LIPANJ 2026. (iznos u EUR):

Oznaka
Ostvarenje

01.01.-
30.06.2025.

Pl. ,n2026. Rebalans I
Ostvarenje

01.01.-
30.06.2026.

Indeks
4./t.

Indeks
4.t3.

1. 2. 3. 4. 5. 6.

A100078
Zupanijske javne
potrebe SS

8.336,29 19.050,00 18.050,00 707,02 8,47 3,88

A100142B
Prihodi od
nefinancijske
imovine i
nadoknade Stete s

osnova osigurania

0,00 3.200,00 9.138,00 4,31 0,00 0,05

4100159A Javne
potrebe iznad
standarda -
donaciie

300,00 10.400,00 12.200,00 1.150,00 3 83,33 9,43

A100161A Jar.ne
potrebe iznad
standarda -
OSTALO

125,00 19.000,00 30.000,00 365,00 292,00 1,22

A100162A.
Prijenos sredstava
od nenadleZnih
proraduna

10. I 00,12 24.600,00 40.000,00 6.903,44 68,3 5 17,26

UKUPNO 18.861,41 76.250,00 109.388,00 9.123,77 48,37 8,34

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj
rezultata

Definicija
pokazatelja Jedinica

Polazna
vrijednost

2026.

Ciljana
vrijednost

2026.

Izvr5enje
1.1.-

30.06.2026.
Zupanijske javne

potrebe SS -
Pove6anie udiela

Udenike se potide
na kreativnost,

IZNOS 300,00 300,00 170,02
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lZllr)Sil Zll

pf ip|c1))Ll

Ztt1.tlt111.1q1',1.)

natj ccar) j a

r110\ i,111\ nnst )

izla2al'an-jc

Sud.jelovanje na

sa.jnrol,ima/izlo2
barna

Razviian je

kompetenc ija
ucenika kroz

poduzelniStvo i

samostaIntr
prezentac i j u

Broj aktivnosti 8
2

Javne potrebe
iznad standarda

- donacije

Priljev
financiiskih

sredstava. priljev
nefinancijskih

sredstava

iznos 10.400,00 12.200,00 1.300,00

Prijenos
sredstava od
nenadleznog

proraduna

Priljev
financij sk ih
sredstava za

nabavku opreme,
dielatnosti

broj
2 J 0

Rad udenidke
zadruge

Motiviranje
udenika kreativan

rad i druZenie

o//o 20% 50% 25%

Pove6anje
udenika koji su

ukljudeni u
Skolske projekte,

programe i
aktivnosti

Udenike se potide
na izraLavanje
kreativnosti,

talenata i
sposobnosti

Broj udenika
40 50 30

Smu I NAZIV PRoGRAMA: 158 pomodnici u nastavi oS i sS @u projekt)

SYRIIA PROGRAMA:
Poveianje socijalne ukljudenosti i integracija udenika s teskoiama u razvoju u redovno
srednjo5kolsko obrazovanje, pomod udenicima s teSko6amaurazs,ojtpri savladavanju gradiva.
Pomo6nici u nastavi financiraju se iz projekta ,,Karlovadka Zupanij azainkluzivne Skole".

POVBZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA I GODISNJIM
PLANOM RADA:
Provedbom programa podiZe se kvaliteta nastave za udenike s teskoiama u razvoju.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
GodiSnji plan i program rada obrtnidke i tehnidke 5ko1e Ogulin, Kurikulum Obrtnidke i tehnidke
Skole Ogulin, Zakon o proradunu, Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
Drlavni pedago5ki standard osnovno5kolskog odgoja i obrazovanja, Pravilnik o pomodnicima
u nastavi i strudnim komunikacijskim posrednicima.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI
NJEGOVOM PROVEDBOM:
Podetkom 2025. godine ugovoreno je povedanj eplalapomo6nika pa je sukladno tome doSlo da
pove6anja izvr5enja. Pomoinici u nastavi svakodnevno pomaZu dodijeljenim udenicima s

te5ko6ama u razvoju te su udenici uspje5no zaw5ili Skolsku godinu. Trenutno imamo dva
pomodnika u nastavi.

IZVRSENJE FTNANCTJSKOG PLANA ZA SUEdANJ - LIPANJ 2025. (iznos u EUR):
2t



Oznaka
Ostvaren.ie

01.01.-
30.06.202s.

Plan2026. Rebalans tr

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2026.

I n rlclis
1.t1.

Intlc'ks
1.t3.

1 1 J. 4. 5. 6.

i5B Porlodnici r"r

nastavi OS i SS

(Etj prolekt)
8.904.74 49.920.00 5 5.792.00 r7.380.06 t 95,1 8 3t.ls

At00l28
Porno6nici u

nastavi OS i SS
(EU proiekt)

8.904.14 49.920,00 5 5.792.00 17.3 80,06 r 95.1 B 31 15

11 Op6i prihodi i
primici 4.057.31 22.700,00 27.s00.00 8.107.s9 199,82 29,48

561 Pomo6i 0,00 23.090,00 23.442.00 7.88l,5B 0,00 33.62

5012 Fondovi
EU-a

0.00 4.130,00 4.850.00 1.390,89 0,00 28,68

P OKAZ ATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA :

SIFRA I NAZIV PROGRAMA: 157 Javne potrebe iznad zakonskos standarda u
Skolstvu - ostali korisnici
SVRHA PROGRAMA:
Popularizacija strukovnih zanimanja taZenih na trllltu rada. Poveznica obrazovnog i
gospodarskog sustava Karlovadke hrpanije, usmjeravanje udenika prema deficitarnim
zanimanj im a - trZi1tu ruda.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA I GODISNJIM
PLANOM RADA:
Interaktivni sadrLaji i predavanje strudnih predavada uz pomo6 kojih ie se udenici upoznati s

deficitarnim zanimanjima. Posjet, obilazak i praktidni rad unutar praktikuma, posjet tvornicama
i poduzetnicima, proizvodnim pogonima. Radionice obuhva6aju praktidni rad.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Ugovor o financiranju u okviru KA RADDARA - deficitarna zanimanja nastavna godina
2025.12026. godine.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJEdANJ - LIPANJ 2025. (iznos u EUR):

Pokazatelj
rezultata

Definicija
pokazatelja Jedinica

Polazna
vrijednost

2026.

Ciljana vrijednost
2026.

IzvrSenje
1.1.-

30.06.2026.

Pomo6nici u
nastavi

Pomo6nik u
nastavi

osigurav a

udeniku lak5e
pra6enje nastave
izradu zadataka.

Broj 2 2

Oznaka
Ostvarenje

01.01.-
30.06.202s.

PIan2026. Rebalans L

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2026.

Indeks
4./1.

Indeks
4.t3.
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1. ) 4. 5. 6.

1 57 Javne potlebe
iznaci zakorrsliog
standarcla u

ikolstvLr - ostali
korisn ic i

7)l ()i 10.250.00 i0.2s0.00 0.00 0 0

A100208
KARADAR

751q5 10.250,00 10.250,00 0,00 0 0

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI
NJEGOVOM PROVEDBOM:
Razvoj praktidnih vje5tina i poduzetnidkog duha, prepoznavanje mogudnosti za zapoSljavanje
nakon Skolovanja, uodavanje moguinosti za pokretanje vlastitog posla. KA RADDAR je
poveznica obrazovnog i gospodarskog sustava Karlovadke Zupanije s ciljem usmjeravanja
udenika prema deficitarnim zanimanjima odnosno trZi5tu rada.

Kroz radionice ,,KA RADDAR" je proSlo cca 150 udenika OS t.g. Mahxanit, Ogulin,
Osnovne Skole Josipdol i Prve osnovne 5ko1e Ogulin. Radionice u projektu "KA RADDAR"
imale su za cilj pribliZiti djeci multidisciplinarnost zanimanja koja se obrazuju u na5oj Skoli
povezuju6i na praktidnom primjeru podrudje strojarstva i obrade drva kroz upotrebu novih
tehnologija u postupku razvoja i izrade novog proizvoda. VjeStine koje su potrebne za izradtt
proizvoda obuhvaiaju vi5e podrudja. Razvoj praktidnih vje5tina i poduzetnidkog duha,
prepoznavanje mogu6nosti za zapo5ljavanje nakon Skolovanja, uodavanje mogu6nosti za
pokretanje vlastitog posla. Ka Raddar je poveznica obrazovnog i gospodarskog sustava
Karlovadke Zupanije s ciljem usmjeravanje udenika prema deficitarnim zanimanjima odnosno
trZi5tu rada. Radionice projekta Ka Raddar 6e podeti s odrZavanje u listopadu2026 i nastaviti
ie se sve do svibnja 2027 kako bi djecu dim vi5e motivirali i potaknuli za odabir strukormih
zanimanja.
POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj
rezultata

Definicija
pokazatella

Jedinic
a

Polazna
vrijednost

2026.

Ciljana vrijednost
2026.

Izvr5enje
1.1.-

30.06.2026.

Broj
udenika
na
radionica
ma

Razvoj
praktidnih
vje5tina i
poduzetnidko
g duha
Prepoznavanj
e mogu6nosti
ZA

zapoSljavanje
nakon
Skolovanja
Uodavanje

mogudnosti za
pokretanje

vlastitog posla

Broj
udenik

a

150 0
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Srnne I NAZIV pRoGRAMA: 20r MZos- prade sS
SVRHA PROGRAMA:
Program obuhvada osiguranje egzistencije, temeljnih ljudskih prava i dostojanstva radnika,
stjecanje radnog iskustva, osiguranje kvalitetnijeg Livota radnika, poslovno napredovanje,
usmjeravanje i osposobljavanje. Isplate placa r materijalnih prava zaposlenicima Skole.

Sredstva osigurava Ministarstvo znanosti obrazovanja i mladih.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA I GODISNJIM
PLANOM RADA:
Provedba ovog programa pridonosi razvoju i unapredenju organizacijskih sposobnosti
ustanove, unapredenje nastavnog i izvannastavnog rada s udenicima, razvoj digitalne
kompetencrle, ruzvoj strate5kog crlja v mjere poticanja rasta plaia zaposlenika u odgojno-
obrazovnih ustanovama, temeljem sporazuma izmedu sindikata i Vlade RH.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA
Zakon o radu, Temeljni kolektivni ugovor za sluZbenike i namje5tenike u javnim sluZbama,
Zakon o porezu na dohodak, Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s

invaliditetom, Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za

obradun pla6e u javnim sluZbama

IZYRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI
NJEGOYOM PROYEDBOM:
Sredstva za isplatu placa i ostalih materijalnih davanja osigurana su u proradunu Ministarstva.
Skola ima oko 50-ak zaposlenika zakoje redovno svaki mjesec ispladuje pladu, a materijalna
davanja sukladno uvjetima koje je potrebno zadovoljiti za osfvarivanje prava na isto ( jubilarna
nagrada, dar za djecu, regres, boZi(nica, otpremnina, uskrsnica). Od kolovoza2025. sklopili
smo ugovor zazamJensku kvotu za invalide s gospodinom Josipom Pu5kari6em iz Ogulina koji
inaduje virtualnu Setnju i promo video 5ko1e.

Prema Odluci o visini osnovice pla(,e zaposlenicima u jal,:rim sluZbama u 2026. godine (lrtrN,

br.lll26), mjesedna osnovica za odredivanje visine osnovne pla6e u 2026. godini pove6avala
se u dva navrata za lo/o na prethodno utvrdenu osnovicu, a rta kraju kalendarske godine 2026.
godine rentltirat6e ukupnim pove6anje od3%o na osnovicu iz sijednja 2026. godine. Dodatkom
V. Kolektivnog ugovora za drLavne sluZbenike i namje5tenike sklopljen je krajem sijednja
2026. godine te su njime ugovorena pravaprimjenjuju od 1. sijednj a2026. godine.

Po5to u Obrtnidko i tehnidkoj Skoli Ogulin radi oko 50 zaposlenih wlo je te5ko odrediti todan

broj zacijelu godinu, stoga je u tehnidkom rebalansu lakSe procijeniti do kraja godine tro5kove
plata te ostalih rashoda za zaposlene.

IZVRSENJE FTNANCTJSKOG PLANA ZA STJEdANJ - LIPANJ 2025. (iznos u EUR):

0znaka
Ostvarenje

01.01.-
30.06.2025.

Plan2026. Rebalans 1

Ostvarenje
01.01.-

30.06.2026.

Indeks
4./1.

Indeks
4.t3.

1. ", 3. 4. 5. 6.

4200201
MZOS- Pla6e SS

864.434,06 1.602.350,00 1.747.450,00 821.095,58 94.99 46.99

501 l5 Pomo6i iz
drZavnog
proraduna - pla6e
MZOS

864.434,06 1.602.350,00 7.747.450,00 821.095,58 94,85 46,99
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Po)'azatel.j

lczrr ltala
Definicija

pokazatelja
Jedinic

a

Polazna
vrijednost

2026.

C il-jana r rijecinosl
2026.

IzvrSenje
t.l.-

30.06.2026.

Broj
zaposlerrika

Broj nositelja
zaduZcnja r-r

organizacij i

odgojno-
obrazovn ih

zadaca

Broj 50 56 56

Radni udinak

Zadovolistvo
uve6attjem
osnovice i

koef ic ij enta
isplata

privremenog
dodatka na pla6u

indeks 50 100 70

OB JAVLJENO : https : //rvrvw. otso g. hr/o stalo/fi nanc i i e/

KLASA: 400-03126-0112

URBROJ: 21 33 -52-26-1 1 - 1

U Ogulinu, 30.07.2025. godine
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