Na temelju ¢lanaka 31., 189. 1 192. Statuta Obrtnicke i tehnic¢ke Skole Ogulin 1 ¢lanka 29. Etickog
kodeksa Obrtni¢ke i tehni¢ke §kole Ogulin, Skolski odbor Obrtnicke i tehni¢ke $kole Ogulin na
41. sjednici odrzanoj 28. travnja 2025. donio je

POSLOVNIK O RADU ETICKOG POVJERENSTVA
Obrtnicke 1 tehnicke Skole Ogulin

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Eti¢ko povjerenstvo (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) tijelo je Skole koje skrbi za provedbu
Etickog kodeksa (u daljnjem tekstu: Kodeks). Ovim Poslovnikom pobliZe se ureduje nacin rada i
druga pitanja vazna za obavljanje poslova Povjerenstva.

Izrazi u ovom Poslovniku koriste se rodno neutralno.
Clanak 2.

Povjerenstvo provodi postupak utvrdivanja povrede odredbi Kodeksa u Skoli.
Povjerenstvo djeluje neovisno i samostalno.

Clanak 3.

......

dostojanstvo svih osoba u postupku.
Informacije o slu¢aju ne iznose se u javnost.
IznoSenje informacija o slu¢aju u javnost predstavlja teSku povredu sluzbene duznosti.

Clanak 4.

Povjerenstvo priprema godi$nja izvje$éa o svom radu, koja dostavlja ravnatelju Skole do 31.
sijeCnja za prethodnu godinu.

II. SASTAV POVJERENSTVA
Clanak 5.
Povjerenstvo se sastoji od tri ¢lan koji imaju zamjene. Predsjednika i ¢lanove imenuje ravnatelj
na prijedlog Nastavnickog vijeca.

Mandat ¢lanova traje dvije godine.
Povjerenstvo na kraju mandata dostavlja Nastavnickom vijecu izvjes¢e o svom radu.

Clanak 6.

Clan Povjerenstva ne mozZe biti osoba protiv koje je pokrenut postupak utvrdivanja povrede
Kodeksa.



Clanu Povjerenstva protiv kojeg je pokrenut postupak za utvrdivanje povrede kodeksa
privremeno, do zavrSetka psotupka, prestaje ¢lanstvo u Povjerenstvu.
Utvrdi li se u postupku da ¢lan Povjerenstva nije ucinio povredu Kodeksa, ¢lanstvo se
automatski obnavlja.
Utvrdi li se da je ¢lan Povjerenstva, protiv kojeg je pokrenut postupak ili koji je pokrenuo
postupak, u¢inio povredu Kodeksa, zamjenik postaje punopravni ¢lan Povjerenstva, a iz reda
Nastavnickog vije¢a imenuje se zamjena.

Clanak 7.

Clanstvo u Povjerenstvu prestaje:
e na vlastiti zahtjev,
e pokretanjem postupka protiv ¢lana zbog povrede Kodeksa,
o ako ¢lan povjerenstva pokrene postupak ispred povjerenstva .
III. RAD POVJERENSTVA
Clanak 8.

Povjerenstvo obavlja poslove iz svoje nadleznosti.
Povjerenstvo moze pokrenuti postupak na vlastitu inicijativu ili na temelju prituzbe radnika,
ucenika, roditelja/skrbnika i ostalih korisnika o uskladenosti odredenog djelovanja ili ponasanja s
nacelima i pravilima Kodeksa.
Prituzba, zahtjeva i molba Povjerenstvu podnosi se pismeno u tajniStvu Obrtnicke i tehnicke
Skole Ogulin.

Clanak 9.

Povjerenstvo obavlja poslove na sjednicama koje saziva predsjednik, a u slu¢aju njegove
sprijecenosti zamjenik predsjednika etickog povjerenstva.

Zamjenici ¢lanova Eti¢kog povjerenstva imenovani su u Odluci o imenovanju Etickog
povjerenstva, redosljedom prema popisu.

Sjednica Povjerenstva odrzavaju se uzivo ili on-line okruzenju u realnom vremenu.

Poziv na sjednicu dostavlja se elektronskim putem ili u pisanoj formi s prijedlogom dnevnog
reda, viemenom i1 mjestom odrZzavanja, najkasnije 5 radnih dana prije dana odredenog za
odrZavanje sjednice.

[znimno, sjednica Povjerenstva moze se sazvati 1 u roku kracem od 5 radnih dana.

Uz poziv na sjednicu ¢lanovima se dostavlja, u pravilu, odgovarajuci materijal po pitanjima koja
su predlozena za dnevni red sjednice 1 na osnovu kojih ¢e se po potrebi donositi misljenja.
Sjednice Povjerenstva odrzavaju se u sjediStu Obrtnicke i tehnicke Skole Ogulin.

Clanak 10.

Trajanje izlaganja i rasprave, u pravilu, nije vremenski ograni¢eno i ¢lanovi Povjerenstva mogu
vise puta uzimati rije¢ po pojedinom pitanju.
Predsjednik se brine da govornika nitko ne prekida, niti sprjeava njegovo izlaganje.



Kada procjeni da ¢e rasprava o nekom pitanju trajati duze, predsjednik moze predloziti
Povjerenestvu da se ogranic¢i vrijeme izlaganja u raspravi o pojedinoj tocki ili da se sjednica
nastavi u dodatnom terminu.

Clanak 11.
Clanovi Povjerenstva mogu tijekom sjednice od podnositelja prijedloga, zahtjeva ili molbe i od
predsjednika Povjerenstva traziti dodatne obavijesti u vezi s pitanjem o kojem se raspravlja.

Clanak 12.
O pokretanju postupka Povjerenstvo odlucuje na temelju pisane prijave koja mora sadrzavati:
e podatke o podnositelju,
e opis Cinjeni¢nog stanja,
e naznaku povrede Kodeksa,
o moguce svjedoke.
Anonimne prijave se ne razmatraju, ali ulaze u godiS$nje izvjesce.
Clanak 13.

Povjerenstvo mora postupiti po prijavi najkasnije u roku od 30 dana od primitka.
Po potrebi, Povjerenstvo moze prikupiti dodatne dokaze.

Clanak 14.
Ako Povjerenstvo zakljuci da se postupak treba obustaviti, obrazlozeni zakljucak dostavlja:
e ravnatelju,
e osobi koja je podnijela prijavu.
Clanak 15.
Ako Povjerenstvo zakljuci da je potrebno nastaviti postupak, o tome obavjescuje:
e ravnatelja,
e podnositelja prijave,
e osobu protiv koje je prijava podnesena.
Clanak 16.

Na sjednice Povjerenstva pozivaju se sve relevantne osobe (podnositelj, prijavljeni, svjedoci) o
¢ijem se predmetu ili prijedlogu raspravlja.

Predsjednik Povjerenstva prilikom sazivanja sjednice odlucuje, ovisno o dnevnom redu, koga ¢e
pozvati na sjednicu.



U radu sjednice mogu, uz ¢lanove, sudjelovati 1 stru¢njaci iz pojedinog podrucja, odnosno druge
osobe prema zahtjevu Povjerenstva, bez prava glasovanja.

Clanak 17.
Nakon provedenog postupka Povjerenstvo izraduje obrazlozeni zakljucak misljenje o:
e prihvacanju povrede,
e neprihvaéanju povrede
Clanak 18.

Za donosenje zaklju¢aka misljenja potrebna je vecina glasova svih ¢lanova Povjerenstva.
Glasovanje na sjednci je javno.

Clanovi Povjerenstva glasaju tako da se izja§njavaju “za” ili “protiv” prijedloga misljenja o
utvrdenoj povredi Kodeksa.

Clan Povjerenstva ne moze biti suzdrzan.

IV. PRAVA 1 OBVEZE
Clanak 19.

Clanovi Povjerenstva obvezni su uvati povijerljivost podataka do okondanja postupka i §tititi
dostojanstvo svih sudionika postupka.

Clanak 20.

Stranke u postupku imaju pravo Zalbe na odluku Povjerenstva ravnatelju u roku od 15 dana od
dostave zakljucka misljenja. Zalba se podnosi pismenim putem u tajnistvu $kole.

Clanak 21.

Ravnatelj odlucuje o zalbi u roku od 20 radnih dana od zaprimanja.

V. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 22.
O radu Povjerenstva vodi se zapisnik koji sadrzi:
e redni broj sjednice, dan, mjesto 1 vrijeme sjednice (pocetak i kraj),
e prisutne ¢lanove 1 sudionike,
e dnevnired

e tijek rasprave,



e misljenja.

Predsjednik moze odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci sa sjednice.

Zapisinik vodi ¢lan Povjerenstva kojeg iz reda ¢lanova Povjerenstva imenuju sami ¢lanovi.
Dokumentacija Povjerenstva i sva dokumentacija nastala u radu Povjerenstva predstavlja
dokumentaciju trajne vrijednosti i uva se u arhivi Obrtnicke i tehnicke skole Ogulin.

Clanak 23.

Tumacenje Poslovnika daje Povjerenstvo na sjednici na zahtjev ¢lana ili ravnatelja.
Zahtjev za tumacenje podnosi se predsjedniku u pisanom obliku u tajnistvu Skole.
Zahtjev mora biti obrazlozen.

Clanak 24.

Ovaj Poslovnik objavljuje se na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Skole i stupa na snagu danom
objave.

KLASA:602-01/25-01/24
URBROJ:2133-52-25-5
Ogulin, 28. travnja 2025.

Ravnateljica Predsjednik Skolskog odbora
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