Obrtnicka 1 tehnicka Skola Ogulin
Ogulin, J. J. Strossmayera 2
Klasa:112-01/23-01/8
Urbroj:2133-52-23-3-1

Datum: 13. sije¢nja 2023.

Na temelju ¢lanaka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Obrtnickoj 1
tehni¢koj Skoli Ogulin, a vezano uz raspisani natjecaj (KLASA: 112-01/23-01/8,
URBROJ:2133-52-23-2, od 3. sijenja 2023.) za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
voditelj raunovodstva , 1 izvrSitelj, puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme, Povjerenstvo
za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje

OBAVIJEST O PROVODENJU TESTIRANJE I VREDNOVANJE KANDIDATA,
NACINA I PODRUCJA PROVJERE, PRAVNE I DRUGE IZVORE ZA PRIPREMU
KANDIDATA

Sukladno odredbama Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Obrtnickoj i tehnickoj
Skoli Ogulin, provest ¢e se pisana i usmena procjena odnosno testiranje 1 vrednovanje
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja za radno mjesto voditelj racunovodstva,
1 izvrsitelj, puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme koji je objavljen 3. sije¢nja 2023.
godine na mreZnim stranicama Skole i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, dana 19. sije¢nja
2023. godine u Skolskoj knjiznici, 1. kat, na adresi Ogulin, J. J. Strossmayera 2.

Pisana procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata:

Tara C. u 8,00 sati
Dora F. u 8,00 sati
Slavica L. u 8,00 sati
Maja M. u 8,00 sati

B

Usmena procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata:

. Tara C.u 11,00 sati
Dora F.u 11,15 sati
Slavica L. u 11,30 sati
Maja M. u 11,45 sati

B =

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2. Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama

3. Zakon o proracunu

4. Pravilnik o polugodi$njem i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju prora¢una
5. Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proracunskom racunovodstvu



Pravilnik o proracunskim klasifikacijama

Pravilnik o prora¢unskom rac¢unovodstvu i radunskom planu

Zakon o fiskalnoj odgovornosti

Uredba o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni
fiskalnih pravila

el i N

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata na pisanoj i usmenoj procjeni odnosno
testiranju i vrednovanju utvrduje stru¢na znanja, vjestine, interese, motivaciju kandidata za
rad u Skoli te procjenjuje dodatna znanja i edukacije, dosadasnje radno iskustvo i postignuéa
u radu.

Ako kandidat ne pristupi provjeri i vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjeCaj. Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu
identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet
kandidata.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje
je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te Cije prijave
nisu pravodobne i potpune.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

— koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama

— Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

— napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija

— razgovarati s ostalim kandidatima.
Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo neée priznati niti ocijeniti. Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo
utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata



